CONDUCTEUR D'ENGINS

Rejoignez notre équipe et ses valeurs :

Equipe - respect - savoirs - implication CONAN (Proc he Pon tijOU )
Mission principale : N

Effectuer a I'aide d’engins, des travaux de chargement,
de terrassement ou d’extraction.

ACTIVITES :

« Effectuer les contrdles journaliers de I'engin

« Maintenir son véhicule en parfait état de marche et de
propreté

» Respecter les régles et plans de circulation sur le site

« Identifier les lieux de chargement et gérer son espace de
manoeuvre

« Recevoir, positionner et contrdler le véhicule dans la zone

de chargement LlEU DE TRAVAIL .

« Selon les sites :

* effectuer les chargements des camions Basé a CONAN (proche PONTIJOU)
* effectuer la reprise des matériaux abattus avec déplacements possibles sur
* effectuer des travaux de découverte, d’extraction... les différents sites du 41 et 28.

« Effectuer I'entretien courant du véhicule et du matériel
« Identifier les éventuelles anomalies et effectuer de petites

réparations simples et les consigner < :@: >
» Rédiger un rapport d’activité journalier
« Appliquer les procédures d’environnement et de qualité

NOUS VOUS PROPOSONS :

VOS APTITUDES :

Avoir une bonne maitrise de la conduite de son ou ses engins
Disposer des autorisations obligatoires :

-CACES R482 catégorie BT heures

"CACES R482 catégorie C1 « Statut Ouvrier non cadre

‘CACES R482 catégorie E
Avoir les connaissances de base en mécanique et en hydraulique
Savoir identifier les différents matériaux mois
Connaitre les techniques d’extraction utilisées sur le site
Connaitre les regles de sécurité et de circulation sur le site
Connaitre les regles de chargement votre profil et expérience
Connaitre les procédures a mettre en ceuvre en cas d’'accident ou
incident

Savoir s'adapter au rythme et au débit des équipements Vous serez accompagnéle) les premieres semaines
Etre organisé, rigoureux, réactif pour découvrir nos activités, hos métiers et le
I 1

« Un poste en intérim puis CDI a temps

plein du lundi au vendredi, base 35

« Période d’essai 1 mois, renouvelable 1

« Une rémunération fixée en fonction de

Travail d'équipe travai de votre équipe afin de Faciliter
Titulaire du Permis B et véhiculé votre adaptation

Rejoignez notre équipe et ses valeurs

en envoyant votre CV + lettre de motivation a :

Mme AUGIS - servicerh@minier.fr - Tél: 02 54 73 40 82
www.minier.fr



