€ EXPLOITANT TRANSPORT PLANNING GRANULATS €

Rejoignez notre équipe et partagez nos valeurs :

(H/F)

Equipe - respect - savoirs - implication

W Qui sommes-nous ?

MINIER TRANSPORTS est une entité du Groupe MINIER, spécialisée dans le
transport de matériaux issus de nos carrieres. Chaque jour, nous organisons
et optimisons les livraisons de granulats dans le Loir-et-Cher et les
départements limitrophes, en mettant en ceuvre réactivité, professionnalisme
et service client.

Rejoindre notre entreprise, c'est intégrer une structure familiale et
dynamique, au service des territoires et de I'environnement.

B Principales missions :

¥ Accueillir et conseiller les clients sur les produits et tarifs.

¥ Enregistrer les commandes aprés analyse du besoin.

¥ Définir les modalités de livraison adaptées aux contraintes clients.
¥ Etablir un planning prévisionnel des livraisons.

¥ Allouer les ressources (camions, matériaux) pour assurer le service.

¥ Suivre le bon déroulement des livraisons et ajuster en cas d'aléas.

¥ Gérer la facturation des transports.

& Assurer le suivi administratif (bons de livraison, validation des factures
fournisseurs).

¥ Saisir et contréler les heures et frais des chauffeurs.

¥ Administratif : gestion des documents lié aux achats, transport, heures de
travail...

‘@ Profil recherché :

Expérience dans un poste similaire ou en lien avec la logistique / transport.
Maitrise des contraintes liées au transport (réglementation, planning,
technique).

Bonne connaissance du Loir-et-Cher et des départements voisins.

A l'aise avec les outils informatiques de planification et de suivi.

Compréhension des enjeux chantier et capacité a interagir avec les équipes

zterrain.

'@ Qualités recherchées :

Sens de I'organisation, rigueur et réactivité.

Bon relationnel client et téléphone.

Capacité a gérer les priorités et les imprévus.
Esprit d’analyse, de synthése et prise d'initiative.
Flexibilité et gestion du stress dans les périodes de forte activité.
.¢» Permis B obligatoire et véhiculé.

©)] Kejoiﬁnez—nous et contribuez activement
a la réussite de notre service transport en
envoyant votre CV + lettre de motivation a -

Mme AUGIS
Service RH

? Conditions de I'emploi :
47 Contrat : CDI a temps plein, base de
39h/semaine, du lundi au vendredi.

5 Horaires : Fixes du lundi au vendredi (HS
ponctuelles)

? Localisation : Poste basé 42, rue de la Tarotte
— La Bouchardiére a Naveil (41)

5 Disponibilité Poste a
immédiatement

« Statut : Non-cadre
7 Période d'essai: 2 mois
$ Rémunération : En fonction de votre profil et

pourvoir

expérience

ﬁ Avantages :

<> Primes d’assiduités

:=: Mutuelle familiale prise en charge a 80 % par
I'employeur (soit 24.88 € par mois a charge du
salarié).

9 Prévoyance.

~ Intéressement avec possibilité de placement
.sur épargne salariale et abondement.

£ Un accompagnement personnalisé :

Vous beéneficierez, des votre arrivée, dun
accompagnemem- sur mesure. Vos co\légues
et votre regpongalole vous guideront dans la
price en main de louti informatique, la
cohnaissance de hos Pr‘odui+9, de notre parc
et de nos clients.

une Formation sur notre organisation
transport vous sera proposée pour ﬁaranﬁr

votre montée en compé+ence9_

8 servicerh@minier.fr e 02 54 73 40 82 www.minier.fr



