€ RESPONSABLE QUALITE GRANULATS

Rejoignez notre équipe et partagez nos valeurs : (H / F? q
Equipe - respect - savoirs - implication

Qui sommes-nous ? /@ Qualités recherchées :
YLIS, filiale ingénierie et bureau d'études du Groupe MINIER, implantée a F Rigueur et sens de l'organisation.

Naveil, accompagne les carriéres, centrales a béton et toutes entreprises
dans le contréle qualité des granulats, les analyses techniques et les Godt du terrain et de la technique.
démarches environnementales. Aujourd’hui, nous renforgons notre équipe et Bon relationnel et pédagogie auprés des
recrutons un(e) Responsable Qualité Granulats pour nous accompagner dans équipes.

nos projets de developpement. Autonomie et force de proposition.

B Principales missions :

¥ Animer la démarche qualité sur nos carrieres et accompagner les [ ? Con ons de I'emplo
équipes dans son application.
~| Coordonner l'activité des techniciens du laboratoire et optimiser les %7 Contrat : CDI, base de 38h30/semaine,
moyens et délais de réalisation. du lundi au vendredi avec HS payées ou

¥ Garantir la conformité aux normes du marquage CE des granulats Erécupérées.

produits. .- ? Localisation : basé a4 NAVEIL (41).

¥ Réaliser des analyses et essais sur granulats (controles en EEEEGEMIITII MR- NeleliaVe]lg
laboratoire et sur site). - immédiatement.

¥ Elaborer et mettre a jour les fiches techniques produits et la = Statut : Non-cadre.

documentation qualité associée. Période d’essai : 2 mois (renouvelable)
& Piloter le systeme qualité (suivi des référentiels, NF Granulats, § Rémunération : Entre 28 000€ et
audits internes et externes). 32 000€, fonction de votre profil et

& Assurer la tracabilité documentaire (rapports d'essais, certificats expérience.

de conformité, procédures).
v Resp'ecter. et faire respecter les regles de sécurité, notamment le ﬁ Nos avantages .
port obligatoire des EPI. :

¥ Etre linterlocuteur des organismes certificateurs et laboratoires [RERAREILLLEE
: o Prime de vacances

externes. : : . : o Prime d'entretien

& Assurer le bon fonctionnement et la maintenance des matériels Mutuelle familiale prise en charge a

nécessaires a son activité (entretien, fiabilité, métrologie). : r(]) % paé I’emlplc_)y)eur (soit 25 € par mois a
\ . . . : i charge du salarié).

v Prep.a.rer gt suivre les audits qualité et accompagner les demarches .9 Prévoyance.

de certification. i -~ Intéressement avec possibilité de

¥ Proposer et mettre en ceuvre des actions d’amélioration continue [EEYEIEINEINEVIETeEILe ISRl Rl
pour optimiser la qualité des produits et des process. :abondement.
& Assurer une veille technique et réglementaire sur les normes et

évolutions du secteur. n accompagnement personnalisé :

¥ Participer au COMEX tous les mois avec la Direction.  Vous serez accompagnéle) les Prem,eregg
¥ Faire des points réguliers avec la Direction sur I'avancement des | semaines pour découvrir nos activités, nos !
projets et la stratégie qualité. : metiers et vos missions.
¥ Se déplacer ponctuellement sur les sites pour accompagner les [AZUSRUCE gy RIS CER-2Igl (i TRelcy

équipes et suivre les opérations. . votre responsable et de votre équipe qui:
- permettra de developper vos compétences

“=‘+echnlques et managerlales

“2 Profil rechercheé:

Expérience indispensable : 1 a 3 ans d'expérience dans les granulats,§
matériaux de construction, laboratoire. :
Connaissance des référentiels : marquage CE, NF granulats.

Maitrise des outils bureautiques et logiciels de gestion qualité.

Aptitude au travail sur sites de production (carrieres) et respect des
régles de sécurité et du port des EPI.

Mme AUGIS '
e Service RH 8 servicerh@minier.fr e 0254734082 www.axylis.fr
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