
🧠 Profil recherché :
Expérience indispensable : 1 à 2 ans d’expérience en carrière
Connaissance du fonctionnement d’une bascule
Identification des produits granulats
Maîtrise des règles sécurité & circulation en carrière
Outils informatiques (Word, Excel, Outlook…)
Connaissance des règles de chargement et transport
Sensibilité Qualité / Environnement
Titulaire du Permis B et véhiculé
Poste sur sites de production (carrières) 
Respect des règles de sécurité et du port des EPI

📍 Conditions de l'emploi :
📅 Contrat : CDI à temps plein du lundi
au vendredi, base 35h avec HS payées
ou récupérées
📑 Statut : Employé(e) non-cadre
🕒 Horaires : 7h30 à 12h et 13h30 à 17h
📍 Localisation : Poste basé à CONAN
(proche Pontijou)
🕒 Disponibilité : Poste à pourvoir
immédiatement.
 ⏱ Période d’essai : 1 mois
(renouvelable 1 mois)

💰 Rémunération : En fonction de votre 
      profil et expérience

💼 Avantages :
Entreprise familiale, à taille humaine
Travail polyvalent au cœur de l’activité
carrière
Relations de proximité avec les équipes
et les clients
Prime conventionnelle de vacances,
versée mensuellement
Mutuelle familiale prise en charge à 

      80 % par l’employeur (soit 26 € par mois  
      à charge du salarié). 

Prévoyance. 
Intéressement avec possibilité de
placement sur épargne salariale et
abondement

Mme AUGIS 
Service RH

🏢 Qui sommes-nous ? 
MINIER PONTIJOU est une société du Groupe MINIER, spécialisée
dans la production et la commercialisation de granulats (sable,
graviers…) destinés aux professionnels, aux collectivités et aux
particuliers. Nous recherchons actuellement un (e) Agent de Bascule
et Administratif(ve) sur notre site.

📢 AGENT DE BASCULE ET ADMINISTRATIF 📢
(H/F) 

🎯 Qualités recherchées :
Accueillant(e), souriant(e), bon
relationnel
Rigueur, sérieux, organisation
Polyvalence et motivation

🤝 Un accompagnement personnalisé :

À votre arrivée, vous bénéficierez d’un
accompagnement par l’équipe du site, d’une prise
en main progressive des outils (bascule, Carsabe…),
d’une découverte de nos process qualité, sécurité
et environnement et d’un soutien continu pour
favoriser votre autonomie. . 

📋 Principales missions :
✅ Accueil – Bascule – Suivi des chargements :

Accueillir, orienter et renseigner les clients et transporteurs
Vérifier les documents de commande (client, produit,
destination, quantité)
Réaliser la tare des camions
Diriger les chauffeurs vers les zones de chargement
Informer le chargeur du site
Contrôler visuellement la conformité des chargements
Effectuer la pesée et vérifier la charge : les surcharges sont
interdites
Éditer bons de livraison, factures et encaissements si besoin

✅ Gestion administrative & commerciale :
Mettre à jour les tarifs dans le logiciel de facturation
(Carsabe)
Établir et envoyer la facturation validée par le responsable
technico-commercial
Appliquer les règles de sécurité et les normes
environnementales
Assurer l’interface entre le service commercial et la
production 
Réaliser diverses tâches administratives
Transmettre les heures de travail, des engins et tous documents
administratifs

02 54 73 40 82servicerh@minier.fr www.minier.fr

Rejoignez notre équipe et partagez nos valeurs : 
Equipe - respect - savoirs - implication 


